
INSTRUCTIVO PARA DILIGENCIAR EL FORMULARIO  DE OBTENCIÓN DE 
SERVICIOS GS1 COLOMBIA 

 

En cada pantallazo encontrará un número cuya explicación está en la parte 
inferior de la imagen y le indicará qué debe diligenciar en el campo indicado. 

*Dentro del formulario real los campos que tienen asterisco rojo son obligatorios de 

diligenciar. 

 

Campos del 1 al 4: información básica 

 

 1 .
 T i p o d e s e r v i c i o : p u e d e s e r M i e m b r o o C l i e n t e . S i d e s e a i n f o r m a c i ó n p u e d e d i r i g i r s ea l I n s t r u c t i v o p a r a a d q u i r i r s e r v i c i o s g l o b a l e s e n n u e s t r a p á g i n a w e b :w w w . g s 1 c o . o r g , s e c c i ó n : S i t i o s d e I n t e r é s .2 .
 D i g i t a r e l N I T s i n d i g i t o d e c o n t r o l c u a n d o e s j u r í d i c a o l a c é d u l a s i n d i g i t o d e c o n t r o lc u a n d o e s p e r s o n a n a t u r a l .3 .
 T i p o d e s o c i e d a d : S i e s j u r í d i c a e s c o g e r e l t i p o d e s o c i e d a d o s i n o e s c o g e r p e r s o n an a t u r a l .4 .
 C ó d i g o C I U : s e e n c u e n t r a e n e l R U T
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Campos del 5 al 34: Información general de la empresa y su representante legal 

 

 

 

 

 

 5 .
 R a z ó n s o c i a l : c o m o e s t á r e g i s t r a d a e n C á m a r a d e C o m e r c i o , b i e n s e a c o m o p e r s o n aj u r í d i c a o p e r s o n a n a t u r a l .6 .
 

S e l e c c i o n e e l n o m b r e d e l d e p a r t a m e n t o q u e c o r r e s p o n d a .7 .
 C o l o q u e l a d i r e c c i ó n d o n d e s e u b i c a l a e m p r e s a .8 .
 D i g i t e e l n ú m e r o d e c e l u l a r d e l a e m p r e s a , s i l o t i e n e .9 .
 D i g i t e e l c o r r e o e l e c t r ó n i c o d e l a e m p r e s a .1 0 .
 D i g i t e e l v a l o r d e l a s v e n t a s t o t a l e s r e g i s t r a d a s a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l a ñ o a n t e r i o r .1 1 .
 D i g i t e e l N I T d e l a e m p r e s a ( s i e s p e r s o n a n a t u r a l e l n ú m e r o d e l a c é d u l a ) .1 2 .
 

S e l e c c i o n e e l n o m b r e d e l a c i u d a d q u e c o r r e s p o n d a .1 3 .
 C o l o q u é e l n ú m e r o d e l i n d i c a t i v o d e l a c i u d a d o m u n i c i p i o , s e g u i d o d e l t e l é f o n o f i j od e l a e m p r e s a .1 4 .
 D i g i t e e l n ú m e r o d e f a x d e s u e m p r e s a
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1 5 .
 D i g i t e e l v a l o r d e l o s a c t i v o s t o t a l e s d e s u e m p r e s a , q u e c o r r e s p o n d a n a l m e si n m e d i a t a m e n t e a n t e r i o r a l a f e c h a d e e s t a s o l i c i t u d .1 6 .
 D i g i t e e l n ú m e r o d e r e f e r e n c i a s q u e r e q u i e r e .1 7 .
 

S i s u e m p r e s a e s t á o b l i g a d a a e f e c t u a r r e t e n c i ó n d e I V A ( s o l o s i s o n g r a n d e sc o n t r i b u y e n t e s ) m a r q u e l a c a s i l l a .1 8 .
 

S i s u e m p r e s a e s t á o b l i g a d a a e f e c t u a r r e t e n c i ó n d e I C A ( s o l o s i e s t á n u b i c a d o s e nB o g o t á o t i e n e n s e d e e n B o g o t á y s o n g r a n d e s c o n t r i b u y e n t e s ) m a r q u e l a c a s i l l a .1 9 .
 

S i d e s e a u n a l l a v e d e i d e n t i f i c a c i ó n g l o b a l p a r a s u s p r o d u c t o s ( v e r I n s t r u c t i v o p a r aa d q u i r i r S e r v i c i o s G l o b a l e s e n n u e s t r a p á g i n a w e b : w w w . g s 1 c o . o r g , s e c c i ó n : S i t i o sd e I n t e r é s ) s e l e c c i o n e e l c ó d i g o 5 5 2 0 0 .2 0 .
 

S i d e s e a e f e c t u a r r e c a u d o d e s e r v i c i o s p o r m e d i o d e f a c t u r a ( v e r I n s t r u c t i v o p a r aa d q u i r i r S e r v i c i o s G l o b a l e s e n n u e s t r a p á g i n a w e b : w w w . g s 1 c o . o r g , s e c c i ó n : S i t i o sd e I n t e r é s ) s e l e c c i o n e e l c ó d i g o 5 5 3 0 0 .2 1 .
 

S i d e s e a a c c e s o a t o d a s l a s h e r r a m i e n t a s d e C A B A S n e t ( v e r I n s t r u c t i v o p a r a a d q u i r i rS e r v i c i o s G l o b a l e s e n n u e s t r a p á g i n a w e b : w w w . g s 1 c o . o r g , s e c c i ó n : S i t i o s d e I n t e r é s )s e l e c c i o n e e l c ó d i g o 5 5 4 0 0 .2 2 .
 D i g i t e e l n ú m e r o d e d o c u m e n t o s q u e v a a i d e n t i f i c a r ( s o l o a p l i c a p a r a e l S e r v i c i oG l o b a l d e I d e n t i f i c a c i ó n d e D o c u m e n t o s - S I D ) .2 3 .
 D i g i t e e l n o m b r e o n o m b r e s d e l r e p r e s e n t a n t e L e g a l ( S I N A P E L L I D O S ) .2 4 .
 D i g i t e e l n ú m e r o d e c é d u l a d e l r e p r e s e n t a n t e l e g a l .2 5 .
 

S e l e c c i o n e e l d e p a r t a m e n t o c o r r e s p o n d i e n t e .2 6 .
 D i g i t e l a d i r e c c i ó n d e o f i c i n a d e l r e p r e s e n t a n t e l e g a l .2 7 .
 D i g i t e e l c o r r e o e l e c t r ó n i c o d e l r e p r e s e n t a n t e l e g a l ( d e b e s e r e l p e r s o n a l i z a d o , m á sn o e l g e n e r a l d e l a e m p r e s a ) .2 8 .
 D i g i t e e l c e l u l a r d e l r e p r e s e n t a n t e l e g a l .2 9 .
 D i g i t e e l a p e l l i d o o a p e l l i d o s d e l r e p r e s e n t a n t e l e g a l .3 0 .
 

S e l e c c i o n e s e l c a r g o q u e o c u p e d e n t r o d e l a e m p r e s a e l r e p r e s e n t a n t e l e g a l .3 1 .
 

S e l e c c i o n e l a c i u d a d d e d o m i c i l i o d e l r e p r e s e n t a n t e L e g a l .3 2 .
 D i g i t e e l n ú m e r o d e l i n d i c a t i v o d e l a c i u d a d o m u n i c i p i o s e g u i d o d e l t e l é f o n o f i j o d ed e l r e p r e s e n t a n t e l e g a l .3 3 .
 

S e l e c c i o n e e l g é n e r o d e l r e p r e s e n t a n t e l e g a l ( m a s c u l i n o o f e m e n i n o ) .3 4 .
 D i g i t e e l n ú m e r o d e f a x d e l r e p r e s e n t a n t e l e g a l .

 

 

 

 

 

 

 



Campos del 35 al 47: Datos del representante ante GS1 Colombia 

 

 

 

 3 5 .
 D i g i t e e l n o m b r e d e l a p e r s o n a q u e v a a r e p r e s e n t a r s u e m p r e s a a n t e G S 1C o l o m b i a ( p e r s o n a q u e s e r á c o n t a c t a d a p o r G S 1 C o l o m b i a e n c a s o d e c u a l q u i e ri n f o r m a c i ó n r e q u e r i d a y a l a c u a l s e e n v i a r á l a f a c t u r a p a r a l a c o r r e s p o n d i e n t er e n o v a c i ó n d e l s e r v i c i o a n u a l ) .3 6 .
 D i g i t e e l n ú m e r o d e l a c é d u l a d e l r e p r e s e n t a n t e a n t e G S 1 C o l o m b i a .3 7 .
 

S e l e c c i o n e e l á r e a d e t r a b a j o e n q u e s e d e s e m p e ñ a e l r e p r e s e n t a n t e a n t e G S 1C o l o m b i a .3 8 .
 

S e l e c c i o n e s e l d e p a r t a m e n t o c o r r e s p o n d i e n t e .3 9 .
 D i g i t e l a d i r e c c i ó n d e o f i c i n a d e l r e p r e s e n t a n t e a n t e G S 1 C o l o m b i a .4 0 .
 D i g i t e e l c o r r e o e l e c t r ó n i c o p e r s o n a l i z a d o d e l r e p r e s e n t a n t e a n t e G S 1 C o l o m b i a .4 1 .
 D i g i t e e l c e l u l a r d e l r e p r e s e n t a n t e a n t e G S 1 C o l o m b i a .4 2 .
 D i g i t e e l a p e l l i d o o a p e l l i d o s d e l r e p r e s e n t a n t e a n t e G S 1 C o l o m b i a .4 3 .
 

S e l e c c i o n e e l c a r g o q u e o c u p a d e n t r o d e l a e m p r e s a e l r e p r e s e n t a n t e a n t e G S 1C o l o m b i a4 4 .
 

S e l e c c i o n e s l a c i u d a d d e r e s i d e n c i a d e l r e p r e s e n t a n t e a n t e G S 1 C o l o m b i a4 5 .
 D i g i t e e l t e l é f o n o f i j o d e l r e p r e s e n t a n t e a n t e G S 1 C o l o m b i a .4 6 .
 

S e l e c c i o n e s e l g é n e r o ( m a s c u l i n o o f e m e n i n o ) d e l r e p r e s e n t a n t e a n t e G S 1C o l o m b i a .4 7 .
 D i g i t e e l n ú m e r o d e f a x d e l r e p r e s e n t a n t e a n t e G S 1 C o l o m b i a .
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Campos del 48 al 54: Información de personas que dirigen diferentes áreas de la 
empresa 

 

 

 

 4 8 .
 D i g i t e e l n o m b r e d e l a p e r s o n a c o n e l c a r g o m á s a l t o e n e s t e d e p a r t a m e n t o .4 9 .
 D i g i t e e n n o m b r e d e l a p e r s o n a e n c a r g a d a d e l D e p a r t a m e n t o F i n a n c i e r o .5 0 .
 d i g i t e e l n o m b r e d e l a p e r s o n a e n c a r g a d a d e l D e p a r t a m e n t o d e L o g í s t i c a .5 1 .
 d i g i t e e l n o m b r e d e l a p e r s o n a e n c a r g a d a d e M e r c a d e o .5 2 .
 d i g i t e e l n o m b r e d e l a p e r s o n a e n c a r g a d a d e R e c u r s o s H u m a n o s .5 3 .
 d i g i t e e l n o m b r e d e l a p e r s o n a e n c a r g a d a d e s i s t e m a s d e n t r o d e l a c o m p a ñ í a .5 4 .
 d i g i t e e l n o m b r e d e l a p e r s o n a e n c a r g a d a d e v e n t a s .
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